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1 VASTRA HARGS BAKGRUND OCH
HISTORIA

Vistra Harg socken har ca 500 invéinare och ligger 9
km sydost om Mj6lby i Mj6lby kommun. Bygden har
medeltida anor och nimns forsta gingen 1382 som
Hargx. I socknens norra del, vid Kilarpesjon finns rui-
nerna av 1300-talsborgen Svaneholm. I forhéllande ill
socknens storlek, ca 120 km? finns det relativt fa byar
men manga stora ensamgardar som Spellinge, Boo,
Borg, Helgeslitt och Bosgérd samt kring dem en riklig
torpbebyggelse. Nira kyrkan i Vistra Harg ligger ett
mindre villasamhille, medan lanthandel och socknens
industri, ett sigverk, finns vid Onnebo, lingre i s6der.

Bygden ir en skogssocken med linga bergasar
i nord-sydlig riktning. Runt Vistra Harg by finns
ett gammalt odlingslandskap med ett stort inslag av
dldre l6vskog. For att skydda detta landskap bildades
i borjande av 2000-talet naturreservatet Vistra Hargs
lovskogar med vandringsleder och tillh6rande figeltorn
intill sjon Aren.

Vistra Harg och Onnebo ir smé orter med viss
service. Samhillet Vistra Harg domineras av bostider.

2 LOKAL EKONOMISK ANALYS

En lokalekonomisk analys (LEA) innebir att géra den
ekonomiska handelsbalansen synlig i ett lokalsamhiille.
Forenklat dr det for att forstirka ett lokalt foretagande.
Detinnebir att se 6ver det ekonomiska flodeti en bygd
for att sedan forsoka styra det mot en lokal ekonomi
vilket i sin tur genererar lokala arbetsmojligheter.
Milsittingen blir di att ”tdppa till” de ekonomiska
lickorna for att gora bygdens ekonomi si lokal som
mojligt. Lokala varor och tjanster kommer di att efter-
frigas och den ekonomiska kraften stannar i bygden
vilket gor lokalsamhillet mer Gverlevnadskraftigt.

2.1 Fungerar LEA for en liten bygd som
Vastra Harg?

Denna ekonomiska "by-skyddande” tanke som
LEA-analysen bygger pd ir inte helt tillimpningsbar
pa Vistra Harg. Bygden har fi invinare och det kan
vara svért att skapa lokala tjanster som ir tillrickligt
attraktiva eller som ticker upp den basservice som
behovs i ett samhille. Det finns vidare fullgod service
inom niromridet (ca 15 min bilfird) med bibliotek,

Dir finns dven ldg- och mellanstadieskola, barnomsorg
och kyrka. T Onnebo finns socknens enda affir, en lant-
handel med bred service. Det finns aktiva foreningar,

byalag, hembygds- och idrottsférening vilka engagerar
stora delar av bygdens invdnare. I dldre tiders Vistra
Harg fanns det tre sigverk, ett storre garveri, tvd
dngbrinneri (Gorshorva och Rustorp) samt tegelbruk
och benstamp.

sjukvird, livsmedelsaffirer, fritids- och kulturutbud.
Bygden behdver alltsi inte sjilv bygga upp egen service
inom olika omriden for att lokalbefolkningen skall
kunna bo kvar. Bygden behover diremot sté i daglig
kommunikation med sin omgivning for att 6verleva.
Det dr med ett dagligt utbyte sisom arbetspendling,
infléde och utfléde av varor och tjinster samt att ha en
god elektronisk infrastruktur som bidrar till att en bygd
overlever. For att gora Vistra Harg 6verlevnadskraftigt
blir strategin inte att bygga upp egen service inom
alla omraden utan for att stirka 6verlevnadskraften
i bygden behover invinarna kunna std i olika dagliga
utbyten med sin omgivning.

Daglig arbetspendlingen frin orten ér helt domi-
nerande (80% av de som forvirvsarbetar i bygden).
Det mojliggor att man kan fi en inkomst si att man
kan forsorja sig och fortsitta att bo i Vistra Harg. D4
befolkningen och bygden ir si liten vore det i princip
en utopi att Vistra Harg skulle kunna erbjuda en sidan
differentierad arbetsmarknad si att man skulle bo och
arbeta pa samma ort med de olika slag av arbeten som
invdnarna har i Vistra Harg.
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2.2 Andra overlevnadsfaktorer én
ekonomiska

Att analysera det ekonomiska flodet inom grinsen
for en medeltida uppdragen sockengrins blir inte ett
dndamalsenligt sitt for att beskriva villkoren for Vis-
tra Hargs 6verlevnad. Tack vare pendling och handel
kan man 6verleva som bygd. Vidare dr den ”sociala
byn” genom ett starkt socialt nit och med hjilp av
sociala medier mycket storre dn den geografiska byn.
Minniskors vilja till att aktivt delta i sin bygd, som i
sin tur styrs av olika faktorer (t ex upplevda kinslor
for en bygd, tidigare relationer till en plats), ir for
nirvarande hog. Dessa minskliga och sociala faktorer
ar ocksa tillgingliga resurser som skapar Gverlevnad
tor en bygd. Man kan alltsd tinka sig andra faktorer
an rent ekonomiska som forstirker eller forsvagar
férmagan att 6verleva som bygd.

e Tillgang till fullgod service inom rimlig narhet

e Omfattning av s k manskligt- eller humankapital i
bygden

e Bendgenhet till att vara delaktig i en bygd

e Tillgang och omfang av olika sociala natverk

e Bendgenhet till samarbete inom en bygd och
mellan bygder

e Fdrmaga att erbjuda ett attraktivt boende

e Fdrmaga att erbjuda mojlighet att leva med bra
livskvalité

3 EKONOMI & DISPONIBEL INKOMST

Den ekonomiska omfattningen beskriver allts till viss
del en bygds styrka och aktivitet. I en glesbygd sker,
tack vare ett ndgot titare socialt nitverk, en viss del
av ekonomin som byteshandel av varor och tjinster.
Omfattningen av detta ir svirt att uppskatta eftersom
det inte finns ndgon offentlig redovisning av detta.
Det borde utgéra en viss del av bygdens ekonomiska
omsittning.

3.1 Den monetara ekonomin

For att uppskatta den ekonomiska omsittmingen i Vistra
Harg anvinds det underlag som SCB har tagit fram f6r
bygden fran 2012. Analysen bygger pa medelinkomster
och for utgifter uppskattade schabloner f6r vad som
konsumeras i glesbygd. I Vistra Harg finns det 240
st familjer med en arlig disponibel medelinkomst pa
362 000 kr. Den disponibla inkomsten for en familj

e Utvecklande av héllbar tillvaxt i en bygd
o Utvecklande av jamstalld tillvéxt i en bygd

Detta ir bara exempel och denna lista skulle kunna
utvecklas och foérfinas men kommer inte att rymmas
inom denna LEA for Vistra Harg.

2.3 Modell 6ver Vastra Hargs situation

Det traditionella LEA bygger pa att man lokalt skapar
en ekonomi av varor och tjinster vilket beskrivs i model-
len till vinster. I modellen till hoger beskriver mer hur
den lokala ekonomin fungerar i Vistra Harg utifrin
samspel och beroenden av andra orters ekonomier.

Mjolby Mantorp

<‘ " Vastra Hargs socken
Linkoping

Boxholm

Traditionell LEA
Vaéstra Hargs socken

innefattar nettolon, samt olika slag av bidrag som t ex
barnbidrag. Den totala mingden disponibel inkomst
tor hela bygden under ett ar blir da for Vistra Harg
ca 87 Mkr (86,88 Mkr).

3.2 Inkomster

Medelinkomsten fér min respektive kvinnor ligger
ligre 4n rikssnittet men kanske inte s 14gt som man
kunde tro. Fér min ir inkomsten 265 tkr (rikssnitt
288 tkr) och for kvinnor 196 tkr (rikssnitt 215 tkr).
Medianinkomsten ligger i princip som rikssnittet
(Vistra Harg 219 tkr, riket 220 tkr). Nir man ser till
den disponibla inkomsten slir denna, for glesbygd,
relativt h6ga medelinkomsten igenom. Den disponibla
inkomsten ir hogre in for riket i stort (Vistra Harg
362 tkr, riket 340 tkr). I relation till Mj6lby kommun
i stort dr skillnaden i disponibel inkomst 36 tkr/ar till
Vistra Hargarnas fordel.
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3.3 Konsumtion och utrymme i hushallens
ekonomi

For att uppskatta den lokala konsumtionen i Vistra
Harg anvinds schabloner. Den lokala konsumtionen
i ett hushdll i glesbygd ir 6ver ett dr 304 tkr. Detta
fordelar sig enligt foljande: bostadskostnader 77 tkr,
fritid och kultur 61 tkr, transportkostnader 45 tkr,
livsmedel 34 tkr, hushéllstjanster 23 tkr.

Den uppskattade konsumtionen bland hushéllen i
Vistra Harg blir totalt 73 Mkr. Den totala méingden
disponibel inkomst 1 Vistra Harg 4r ca 87 Mkr och
det finns ett utrymme i hushéllens konsumtion pé
13,8 Mkr. Detta dr uppskattade siffror pa konsumtion
och for enskilda hushall kan verkligheten for bygden
vara annorlunda. Utifran medelinkomster och f6rvin-
tad konsumtion finns det dndi ett lokalt ekonomiskt
utrymme inom Vistra Harg.

3.4 Stort ekonomiskt lackage

Det s k lickaget, dvs hur mycket av den ekonomiska
kraften som inte stannar i Vistra Harg ir stort. Det
finns fi lokala affirer och niringar i Vistra Harg som
vinder sig direkt mot invinare i bygden. Den lokala
lanthandeln i Onnebo satsar pi en bred service for den
lokala befolkningen dir gratis hemkorning dr en vin-
nande service fér manga i bygden. Men en lanthandel
har svéirt att finga hela den ekonomiska omsittningen
som sker i en bygd.

Ink6p av varor sker i princip uteslutande frin andra
orter. De enmansforetag som driver niring i Vistra
Harg siljer vidare sina tjinster utanfoér orten. De

enstaka foretag som driver niring pi orten ir frimst
jordbruksforetag och siljer dessutom uteslutande sina

produkter till féridling utanfor orten. Dessa bidda
grupper ir beroende av att kunna silja sina tjanster
utanfor Vistra Harg vilket understryker beroendet
till andra orter.

3.5 Olika tjanster

Det antagna kopet av hushéllstjinster i Vistra Harg
blir utifrin schablonen 5,5 Mkr. Hir finns det utrymme
for att kunna etablera nya foretag. Fritid och kultur
spenderar man totalt 14,6 Mkr per dr och hir finns
ocksi ett utrymme for nyetablering och foretagande.

3.6 Ekonomi - sammanfattning

Man kan siiga att Vistra Hargs hushéll har en god
disponibel inkomst och att det finns utrymme for en
lokal konsumtion av varor och tjinster. Vistra Har-
garnas hushill har en storre disponibel inkomst pa 36
tkr per hushall jimfort med Mj6lby kommun i stort.
Det finns alltsd en kopkraft som ér hogre dn snittet i
kommunen. Ett omride f6r foretagande i Vistra Harg
ar hushallsnira tjanster och liknande véntjinster si att t
ex dldre kan bo kvar med bibehallen livskvalité. Likasi
finns det utrymme att stirka den lokala ekonomin inom
omridet fritid och kultur. Hir handlar det méjligen
fraimst om att fd personer utanfor Vistra Harg att
tillbringa tid och pengar i bygden. Det ekonomiska
lickaget i bygden ir stort dd det finns fi foretag pa
orten som tillhandahaller service. Frinsett lanthandel
i Onnebo finns det enmansféretag inom t ex bygg,

skog och jordbruk.
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4 UTBILDNING OCH JAMSTALLDHET

Nir det giller utbildning och utbildningsnivi har de
flesta en gymnasieutbildning (54% av 267). I Vistra
Harg finns ocksa en hog andel med hogskoleutbildning
med hela 30% befolkningen vilket ér 6ver rikssnitt
25% (2013) och betydligt 6ver snittet i Mj6lby kom-
mun (16,4%).

Detr pitagligt att det i Vistra Harg dr fler kvinnor
dn min som har en eftergymnasial utbildning. Av de
med eftergymnasial utbildning 4r 19% kvinnor och
ovriga 11% min. Denna hogre utbildning sldr dock inte
igenom i inkomstniva dir medelinkomsten for kvinnor
alljmt dr ldgre 4n miéns i Vistra Harg. Kvinnor tjinar
i medelsnitt 196 tkr medan min tjinar 265 tkr per ér.
Forklaringar till varfor det dr en sddan skillnad mellan
inkomster kan bara antas. Ménga av de kvinnor som
har en hogskoleutbildning i Vistra Harg arbetar inom
i offentlig forvaltning, som vérd eller skola och har di
en ligre inkomst jamfort med méin som t ex driver ett
eget entreprenorsforetag.

4.1 Ekonomiska skillnader i glesbygd

Man kan se att kvinnor har bittre utbildning 4n mén
men har 4ndd simre 16n 4n min. Den skillnaden ir
inte en exklusiv glesbygdsfriga men ir pataglig i Vistra

Harg. Bygden ir mer vilutbildad #n snittet i Mjolby
kommun och 4nda finns en tydlig inkomstskillnad. Detta
ar en jamstilldhetsfriga eftersom loneskillnaderna inte
dterspeglar utbildningskompetensen. Omotiverade

skillnader i 16n leder ocksa till att arbetsmarknaden inte
fungerar optimalt som i sin tur blir ett resursfordelnings-
problem. De gemensamma resurserna i ett sambhiille,
bade kvinnors och mins kompetenser tas inte tillvara.
Att striva mot jamstilldhet blir d att frigéra gemen-
samma resurser. Tillvixtverkets menar att jamstilldhet
frimjar tillvixt genom att:

Jamstalldhet gor att humankapitalet anvands
effektivare.

Jamstalldhet fordjupar demokratin och dkar det
sociala kapitalet.
Jamstalldhet 6kar den regionala attraktiviteten

Jédmstalldhet 6kar den regionala innovations-
formdagan

For en bygd som Vistra Harg skulle ett arbete med
jamstilldhet vara ett sitt att se till att gemensamma
resurser frigérs och anvinds mer gynnsamt. Detta
stirker i sin tur bygden som helhet. Det omvinda
giller givetvis. Finns det strukturer som gynnar t ex
min framfor kvinnor leder det till att de gemensamma
minskliga resurserna kommer inte till nytta. D3 kan
toljande ske:

Att kunskap och kompetens inte utnyttjas optimalt.

Att kvinnor inte deltar pé arbetsmarknaden i
samma utstrackning som man.

Att kvinnor och man inte aterfinns i de yrken som
de har den stérsta kompetensen for.

Att I6nerna fér man och kvinnor inte dr optimala i
forhallande till kompetensen.

D4 majoriteten av arbetsgivarna ligger utanfor Vistra
Harg ir det svirt for bygden att direkt paverka skillna-

| der i lonesittning.. Diremot skulle ett mer kvinnligt

foretagande kunna lokalt frigéra mer resurser.

Det finns nigra kvinnliga entreprendrer som driver
enskilda foretag i bygden. Eftersom man ir fa kan man
uppleva sig som en minoritet. Detta kan leda till en
negativ sjilvforstirkande spiral: fi kvinnliga foretagare
som skapar fi kvinnliga forebilder och man f6rblir en
udda minoritet. Mins foretagande ir diremot vanligen
bland, fér en glesbygd, traditionella niringar som jord-,
skogsbruk. De kvinnliga foéretagarna iterfinns inom
handel, tjinster och I'T som i sig 4r framtidsniringar.
Hir bor man stédja, uppmuntra och hitta forebilder
for kvinnors foretagande. I Vistra Hargs socken finns
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det bra forutsittningar for t ex arbete inom IT och
kunskapsintensivt arbete di det i stora delar av socknen
finns tillgang till ett snabbt bredband (optisk fiber). Att
inspirera till entreprenorskap inom kunskapsbaserade

arbeten i en kombination med att kvinnor ér vilutbil-
dade i Viistra Harg skulle kunna vara en mojlighet mot
en mer jamstilld arbetsmarknad.

4.2 Starkt foreningsliv med social
jamstalldhet

Det finns andra arenor dn niringsliv dir kvinnor bade
aktivt deltar och har centrala positioner. I Vistra Harg
ar méinga kvinnor drivande nir det giller féreningslivet.
I byalaget, fotbollsféreningen, hembygdsféreningen
och forsamlingsradet finns f n kvinnliga ordféranden.
Kvinnor har hir tilltride till traditionellt manliga
arenor och ir hir initiativrika och handlingskraftiga.
Hir borde kvinnor fungera som férebilder di man 4r i
majoritet. Foreningslivet dr visserligen ofta ett oavlonat
arbete men spelar en stor social roll i bygden. Man
skulle kunna tala om att det rader en stérre social 4n
ekonomisk jimstilldhet i Vistra Harg.

4.3 Utbildning och jamstalldhet - samman-
fattning

Vistra Harg har en péfallande stor del hogutbildade
kvinnor. Trots det mirks det inte i I6ner jamfort med
min. Denna l6neskillnad ir tros bero pé att kvinnor
i storre utstrickning ir sysselsatta i arbeten med en
ligre I6n 4n men inom offentlig sektor. Anstillning-
arna kriver hogskoleutbildning men det mirks inte i
ersittning. Detta innebir att kvinnors resurser inte
tas tillvara pd samma sitt som mins och detta inte dr
att anvinda kvinnors arbetskraft optimalt. Tillvixten
ir inte jamstilld. Att stodja kvinnligt entreprenorskap
inom kunskapsbaserade arbeten borde vara en moj-
lighet i Vistra Harg dé kvinnor i hég utstrickning dr
vilutbildade och elektronisk infrastruktur finns.

Det starka foreningslivet i bygden har en kvinnlig
dominans idag. Hir finns det méjlighet att verka som
toredomen. Arbetet hir ocksa dock ofta oavlonat. Man
har hir tillgang till traditionellt manliga arenor och i
bygden en storre jamstilldhet i foreningslivet.
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5 BEFOLKNINGSSTRUKTUR OCH
UTVECKLING

Vistra Harg har sedan 2004 haft ett stabilt befolk-
ningsantal pd omkring 500 personer. Liksom i 6vriga
delar av landet dr det den yngre delen av befolkningen
(20-44 dr) som star for forflyttningen. Detta giller bade
in- och utflyttning. Personer 6ver 45 r tenderar att
stanna kvar i bygden, vilket dterspeglas i statistik att
personer 6ver 65 dr ir den enda dlderskategorin som
okatiantal mellan dr 2009-2013 samt att alderskategori
som ir storst till antalet ar 45-65 ar. Om trenden (att
fa personer 6ver 45 ar flyttar fran bygden) kvarstir si
kommer i framtiden en storre del av bygdens befolkning
vara Over pensionsalder.

5.1 Aterflyttning och familjebildning

Den storsta av- och inflyttning sker som sagt bland
personer mellan 20-44 ar i Vistra Harg. Det skulle
kunna forklaras av att man i 20 drs-dldern soker sig
frin bygden, till titorter och stider for t ex utbild-
ning, karridr och nirheten till néjen. Nir man sedan
ar 1 dlder for att bilda familj soker man sig tillbaka
till Vistra Harg av olika anledningar. Varfor gor
man denna iterflyttning? Det vore intressant att
forsoka ta reda varfor man viljer att flytta hit och
dirfor limnades en enkit ut till ett antal familjer i
dlderskategorin 20-44 ir med frigor angiende detta.

Nedan foljer en sammanfattning av svaren.

5.2 Intervjusvar: varfor flyttar man till Vastra
Harg?

En bidragande faktor till varfér man viljer att flytta
till Viistra Harg dr den lantliga, naturskéna och lugna
miljon. Majoriteten av de tillfrigade har en direkt
anknytning till Vistra Harg di nigon av familjemed-
lemmarna dr uppvuxen i bygden. Valet att flytta tillbaka
motiveras av alla dterinflyttade med att deras barn far
en bra uppvixtmiljo. En skola med sma barngrupper,
nirheten till naturen, gemenskap och aktiviteter for
barnen ir positiva faktorer som lyfts fram. De familjer
som flyttat hit utan tidigare anknytning till bygden har
gjort det p g a ett specifikt boende (med t ex stall eller
mark) samt ett lagom pendlingsavstind till arbetet.
Det framkommer ingen skillnad mellan dterinflyttade
och nyinflyttade i deras upplevelse om fordelarna
och nackdelarna med att bo i Vistra Harg. Férutom
tidigare nimnda fordelarna med barnens uppvixt-
milj6 framhdlls det positivt med ett aktivt foreningsliv
(idrottstorening/byalag/kyrka), lanthandel, nirheten
till Vistra Hargs naturreservat, god grannsimja, ser-
vice av foretagare, nirheten till titorterna Mjolby och
Mantorp samt fiberbredband. Upplevda nackdelar ar
bland annat déliga bussforbindelser, mycket bildkande,
dterkommande nedliggningshot mot skolan samt déligt
underhallna vigar.
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5.3 Fordrojd utflyttning av aldre

De boendeformer som erbjuds i Vistra Harg ér sma-
husfastigheter samt lantbruksfastigheter med till-
horande tomter. Det finns endast tvd hyresfastighe-
ter. Detta innebir att de personer som vill bo kvar i
bygden mdste bo i hus, med allt underhall som det
medfor. Undersokningar visar att dldre minniskor
vill fortsitta att bo sjilvstindigt i sin hembygd.
For en aldrande person kan underhillet av fastigheten
bli en faktor som leder till beslutet om att behova flytta
fran bygden till limpligare boende i titbebyggelse.
Antalet fastigheter i bygden begrinsar mojligheterna
till att 6ka antalet invanare. Det kan dirmed tyckas
paradoxalt att man § ena sidan Onskar ett 6kat antal
yngre personer i bygden och 4 andra sidan efterstrivar
att de idldre ska bo kvar lingst mojligast. Losningen av
denna paradox ir att 6ka antalet tillgingliga bostider
genom tillgdng av tomter och nybyggande.

5.4 En blandad befolkning viktigt

For sma kommuner dr det viktigt att fi unga
personer att bo kvar si att den yrkesarbe-
tande delen av befolkningen inte blir for liten.
Det borde dven gilla landsbygd som Vistra Harg att
den lokala ekonomin paverkas negativt av en alltfor
dlderstigen befolkning. Personer i yrkesfor dlder borde
ha storre kopkraft och vara mer benigna att driva
foretag. Barnfamiljer dr samtidigt en forutsittning for
en lokal skola och lokal idrottsverksamhet. Bygdens
utmaning ir att halla befolkningsantalet stabilt (gidrna en
okning) och med en god balans mellan yngre och dldre.

5.5 Befolkning - sammanfattning

Befolkningen har varit konstant under en lingre tid i

6 FASTIGHETER OCH TOMTMARK

Det finns fi mojligheter att flytta hit genom att bygga
nytt. I nuldget finns bara en tomt ledig i Vistra Harg
och ligger i forlingningen av Betlehemsvigen Gsterut.
Det finns inga planer just nu pé att ta fram fler tomter
men enligt 6versiktsplanen frin 2011, framtagen av
Mjolby kommun, foreslas att det skulle kunna byggas
ut mer i forlingningen av den vigen. Problem ir att
kommunen inte dger marken, att efterfragan inte har
varit stor men ocksd kunskapen om att det 4r mojligt
omride att anvinda som tomter.

Vistra Harg. Eftersom fi 6ver 45 ar flyttar frin bygden
blir trenden att medelaldern kommer att 6ka. Det finns
samtidigt en tydlig aterflyttning vid familjebildning.
Skilen att flytta tillbaka eller till Vistra Harg vid famil-
jebildning dr: bra uppvixtmiljo, skola, aktivt foreningsliv,
lanthandel, nirheten till Vistra Hargs naturreservat,
god grannsimja, service av foretagare, nirheten till
titorterna Mjolby och Mantorp samt fiberbredband.
Etablering av lokala serviceforetag skulle kunna vara
ett stod for en fordrojd utflyttning av dldre. Fordrojd
utflyttning av idldre och vilja till dterflyttning vid famil-
jebildning skapar en efterfragan pa lediga fastigheter
alternativt lediga tomter att bygga nya fastigheter pa.

6.1 Enligt kommunens géllande 6versikts-
plan fran 2011 (ild sid 11)

Tretton villatomter kan bli tillgidngliga varav tre ir
byggklara (2 av 3 ir silda). Under de senaste 10 dren
har det inte funnits ndgon nimnvird efterfrigan pa
tomtmark. Mojligheter till utékad bostads-bebyg-
gelse om ca 25 villor i anslutning till befintlig skola
kan utredas. Aven skolomridet kan vid behov utokas
med ytterligare byggnader for barnomsorg och skola.
Befintlig kapacitet for vatten och avlopp samt kostna-
der for eventuell utbyggnad av denna kapacitet bor
vigas mellan olika utbyggnads-alternativ. Enstaka
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forfrigan om avstyckning och eventuell nybyggnad av

enbostadshus i enskilt lige kan forekomma. Befintlig
vatten- och avloppsanliggning klarar av en utbyggnad
av de tretton lediga tomterna.

6.2 Tomter och nybebyggelse

Nybebyggelse bor framforallt utgora en komplettering
av befintlig bebyggelse. De forfrigningar om enstaka
nybyggen som kan komma kan 16sas med férhands-
forfragan, mindre planer och bygglov. Vistra Harg
innehaller 4ven manga kulturhistoriskt intressanta
miljoer varvid ny bebyggelse bor utforas med stor
hinsyn till den lokala byggnadstraditionen.

6.3 Bebyggelse infor framtiden - samman-
fattning

En avgorande punkt nir det giller inflyttning till Vistra

Harg ir tillgingen av tomter. Om man samtidigt vill
mojliggora for dldre att bo kvar si linge som det ir
sikert, mojligt och med bibehallen livskvalité, ar det
enda sittet att 6ka inflyttning att erbjuda tomtmark f6r
nybyggnation. Den mest mojliga och troliga nybyggna-
tionen ér fristiende hus. Att privata fastighetsigare eller
kommun skulle bygga fastigheter att hyra dr mindre
troligt. Mojligen skulle en diskussion om ett boende
tor idldre vara mojlig dd den édldrande befolkningen
kommer att bli stérre i framtiden. Hir behéver man fora
en aktiv diskussion om att gora tomtmark tillginglig
for framtida nybyggen i Vistra Harg.



Véastra Hargs byalag 2015
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7 FORETAGANDE I VASTRA HARG

Tidigare var det uteslutande jordbruk och skogsbruk
som bedrevs i Vistra Harg. Det har forindrats och idag
domineras foretagandet av enmansforetag. Det finns
tvd arbetsplatser med fler anstillda 4n fem personer:
ett jordbruk, Bosgird med en stor mjélkproduktion
och den kommunala skolan och férskolan. Till for
ca 1 4r sedan var dven Onnebo Sig ett foretag med
flertalet anstillda. En stor del av féretagen dgnar sig
fortfarande at jordbruk, skogsbruk samt djurhéllning/
avling. Detta tyder pé att det dnnu finns gott om skog
och mark i bygden som gér att livnira sig pa helt eller
delvis. Under senare tid har foretag som bedriver olika
slag av kunskapsintensivt arbete och som kan bedriva sin
verksamhet pa distans genom anvindning av internet,
sdsom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik okat.

e Livskvalité

e Braboende

e Tillgdng av fastigheter
e Aktivt foéreningsliv

e Skola

e Godsamja
e Naturreservatet

7.1 Foretagandet - aktivitet, nya och framtid

Av de foretag som ir registrerade i SCB:s foretagsregis-
ter framgér det tyvirr inte hur ménga som i dagsliget
dr aktiva. Vi har dven hittat flertalet foretag i bygden
som inte finns med i SCB:s foretagsregister. De nya
foretagen terfinns inom de flesta omréiden. I'T; jordbruk
och skogsbruk, byggverksamhet, handel, verksamhet
inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik och vérd
och omsorg samt noje.

Den storsta arbetsgivaren i Vistra Harg, Bosgérds
lantbruks AB med en tyngdpunkt pé storskalig mjolk-
produktion, planerar for att bredda produktionen.
Mjolkpriset styrs idag av internationella aktorer med
en global prissittning. Den senaste tidens hoga virlds-
produktion samt internationella oroligheter har sinkt
efterfrigan och dirmed mjo6lkpriset. Det hjilper inte
da att ha en rationell produktion och med storskals-
fordelar. For att bredda produktionen och fa flera ben
att std pd planerar Bosgédrds lantbruks AB att starta

1
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upp ekologisk kycklingproduktion inom Vistra Harg.
Produktionen kommer dock inte leda till ndgon pla-
nerad nyanstillning.

Onnebo lanthandel har forsékt bredda sin service till
bygden. Forutom ett traditionellt livsmedelssortiment
erbjuds en hel rad lika tjinster som gor affiren till en
knutpunkt for ménga i bygden. Fri hemkorning av
varor dr en bra service och ger en mojlighet for ildre
att bo kvar lingre da de inte behover ge sig ivig for
att handla.

7.2 Olika foretagande bland kvinnor och
man

Vid en genomgéng av de olika foretagen i Vistra Harg
kan man se f6ljande trender. Inom omridet tillverk-
ning och byggverksamhet dominerar minnen. Inom
jordbruk, skogsbruk och fiske dr det timligen jimt
tordelat mellan mén och kvinnor. Detta giller dven
inom kategorin handel.

Nir det giller omradet juridik, ekonomi, vetenskap
och teknik ir miannen 6verrepresenterade.

Inom transport, magasinering samt kultur, ngje, fritid
och annan serviceverksamhet finns det endast ett bolag
i vardera kategorin registrerat. Det rader alltsd visst
jamstilldhet mellan kvinnor och min eftersom det dr

forhallandevis jimt representerade inom jordbruk,
skogsbruk och handel. Inom juridik, ekonomi och
vetenskap, teknik dominerar min.

7.3 Kvinnors foretagande

I dagsliget ir det ca hilften s manga kvinnor som min
som bedriver foretag i bygden. Detta kan till viss del
bero pa att de yrkeskategorier som hittills varit repre-
senterade ir jordbruk, skogsbruk och byggverksamhet,
sddana yrkeskategorier som ir 6verrepresenterade av
min. Man kan dock 4nda se en 6kning av kvinnors
foretagande de senaste dren och med ritt forutsittningar
finns det goda mojligheter att 6kningen fortsitter.
Etablering av kunskapsintensiva foretag borde ha en
bra forutsittning i Vistra Harg med tanke pa utbild-
ningsnivd och en utbyggd elektronisk infrastruktur.
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8 FRAMTIDSSPANINGAR

8.1 Foretagande och férsorjning

LEA analysen syftar mot att stirka ett lokalt foretagande
i bygden. Hir beskriver vi omriden dir Vistra Harg,
for att bli mera 6verlevandskraftigt inf6r framtiden,
bor striva mot samarbeten och kommunikationer med
omgivningen.

e Arbetspendling: den domineraridag och &r en
mojlighet for att kunna ha ett differentierat och
specialiserat arbete som inte vore mojligt att ha
lokalt i Vastra Harg. Arbetsmaojligheten ger i sin tur
forsorjningsmajligheter och man kan forverkliga
viljan att bo i glesbygd. For att utveckla kommuni-
kationerna kan man utveckla samakning genom
till exempel redan befintliga hjélpmedel som www.
skjutsgruppen.nu.

e  Forstarka samverkan mellan mindre lokala foretag i
andra socknar/orter: det finns flera mindre foretag
i grannsocknar och grannorter som ger arbetstill-
fallen for boende i Vastra Harg. De lokala foretagen
har ofta en specifik nisch eller kan konkurrera
med t ex en annan prisbild. Har skulle man kunna
forsoka utveckla en lokal féretagsmassa for att dels
via upp féretagandet, dels locka andra foretag
att etablera sig i glesbygd. Billiga bra lokaler, bra
elektronisk infrastruktur och bra samarbetsklimat &r
argument for detta.

e Elektronisk infrastruktur: ett snabbt bredband
gor att foretag kan etablera sig i glesbygd och
arbeta med kunskapsintensiva arbeten. Har finns
forutsattningar for vissa delar av Vastra Harg som
har ett utbyggt optiskt bredband. En ytterligare
utbyggnad av fiberndtet, sd att hela Vdstra Harg
har tillgang till fiber, skulle méjliggoéra att fler kan
arbeta med kunskapsintensiva foretag. Fortsatt
utbyggnaden av fiberbredband bor ske.

e  |lokal foradling av rdvaror: genom att foradla rava-
ror som t ex mjolk till ost, gar det att ta ut ett hogre
pris. Marknaden ar dock liten for alltfor speciell livs-
medelsproduktion i sjdlva Vdstra Harg, men har kan
narheten till t ex Linkdping, Mjélby och Vadstena
bredda marknaden.

e  Kvinnligt féretagande: for att uppmuntra och stérka
kvinnor till eget foretagande skulle man kunna ha
sammanstalla information om vilket stéd som finns
som ev bidrag samt kontakter med personer som
kan bidra med rddgivning, bollplank och stéttning
sd att den mentala bilden av att det ar huvudsakli-
gen man som ar egna foretagare forandras.

e |Lokala foretag som arbetar med enklare servi-
cetjanster: det finns ett uppskattat ekonomisk

utrymme for att kdpa servicetjanster som skulle
bidra till att hoja livskvalité for dldre sa att man inte
behover flytta till ett mer bekvamt boende.

8.2 Viljan att bo och leva i Vastra Harg

Vad forstirker viljan att flytta till och bo kvar i Vistra
Harg? Hir beskrivs, utifran intervjusvaren, de faktorer
som leder till en vilja att bo kvar eller att flytta till Vistra
Harg. Vilken betydelse de olika faktorerna har beror

givetvis pa vad enskilda personer foredrar.

8.2.1
Att leva pd landsbygden skapar oftast en gemenskap

Livskvalité

mellan bygdens invinare med goda relationer till
grannar. Vistra Harg dr en bygd dir man kinner till
varandra och sammanhallningen i t ex féreningslivet
ar stark. I intervjusvaren dr detta en faktor for att
flytta till Vistra Harg. Denna goda simja kan vidare
anvindas for att hjilpa bygdens ildre till att fi en
god livssituation genom att utfora enklare tjinster.
Den ekonomiska analysen har visat att det finns ett
utrymmer for att etablera foretagande kring dessa
gjanster. I nuldget erbjuder som tidigare sagts, den
lokala lanthandeln gratis utkorning av varor, vilket
gynnar bade lanthandeln och den som inte férmar att
ta sig till affiren.

8.2.2 Braboende och tillgdng av fastigheter

Tillgdngen av fastigheter med hus dr den enskilt
storsta faktorn som begrinsar inflyttandet till Vistra
Harg. De obebodda fastigheter som finns med i SCB
statistik ar med stor sikerhet de 6detorp som det finns
rikligt av i bygden.! Genom att frigéra tomtmark for
avstyckning till nya fastigheter kan denna ”flaskhals”
tas bort. Det finns en 6versiktsplan f6r Vistra Harg dir
mojliga tomter dr medriknade. Befintligt avloppssystem
kan hantera ytterligare tretton fastigheter. Det finns
alltsd bra mojligheter for en utdkning av fastigheter.
Detta bor vidare undersokas i samridd med kommunen.
Vidare kan man undersoka hur befintlig bebyggelse
i Bosgards fritidsby kan utokas eller bli majliga att
konvertera till dret-runt bostider.

8.2.3 Aktivt féreningsliv

Byalag, hembygdsférening, Svenska kyrkan och
Vistra Hargs IF ir aktiva organisationer i bygden.

1 SCB statistik for Vastra Hargs socken 2012-2013. Fastigheter.
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De ger ett mervirde it hela bygden och bidrar till att
skapa en god sidmja. Foreningslivet skapar tita sociala
relationer som leder viss social kontroll men ofta i en
positiv mening. T#ta relationer dr en forutsittning for
ansvariga relationer vilket i sin tur skapar trygghet i
sambhille, vilket ocksd ger ett mervirde.

8.2.4 Skola

Flera av de familjebildande och éterflyttande perso-
nerna anger i intervjuerna att Vistra Hargs skola ér ett
skil till att flytta till bygden. Den har under de senaste
dren varit under utredning och féremal for reducering
fran Mj6lby kommun. Bigge giangerna (hosten 2011
och hosten 2014) initierade byalaget ett opinionsarbete
for skolan. Genom att debattera och fora en saklig
diskussion med Mjolby kommuns politiker ledde det
till forindrade beslut eller avsikter frin kommunens
sida. I dag finns det en skolgrupp inom byalaget som
bevakar kommunens avsikter med skolan. Erfarenheter
frin andra bygder visar att skolan ir central. Om den
liggs ner forindras forutsittningarna for bygden di
ett starkt mervirde forsvinner. Ett av argumenten f6r
skolan ir att det inte enbart ir en utbildningsfriga utan
dven en landsbygdsfriga. Denna linje har fitt gehor
inom kommunen. Skolfrigan ir stindigt aktuell, bor
bevakas och utredas vad hinder om den liggs ner och
vilka alternativ finns da.

8.2.5 Godsdmja

Detta ir en kvalité som uppstir, som tidigare sagts,

nir det finns tita sociala band i en bygd pé ett positivt
sitt. Detta skapar en forvintan pa att bygden dr nigot
att flytta till och ger ett mervirde. Detta dr ett mjukt
virde som underhalls av minniskors gemensamma

instillning till varandra men som #ven kan forindras.

8.2.6 Naturreservatet

Naturreservatet i Vistra Harg ger ett mervirde.
Reservatet omger stora delar av Vistra Harg, bl a skolan
och som skulle kunna kopplas till skolans utbildning
for att ge den en profil. Reservatet forvaltas av linssty-
relsen i Ostergotland som vill utveckla anvindningen
av reservatet till att vara en resurs inte bara for Vistra
Hargsbor utan dven for allminheten. Naturreservatet
har alltsd en potential som skulle kunna anvindas mer.

8.3 Faktorer som skapar mervarde

Alla dessa faktorer skapar mervirde och som bidrar
till viljan att bo kvar eller att flytta tillbaka till Vistra
Harg. Vissa skapas genom minniskor sjilva pa bygden
sdsom god sdmja, livskvalité och aktivt foreningsliv.
Andra dr mer "hirda” faktorer som lokalt foretagande,
pendlingsmajligheter, tillgdngen till tomter och skolan.
Samtliga kan paverkas och forstirkas genom aktivt
arbete frin t ex ett byalag s att faktorerna bidrar till
bygdens 6verlevnad. Bygdens invénare bor gemensamt
forstirka de faktorer genererar mervirden och bidra till
bygdens 6verlevnad och man bor férhindra skeenden
som bryter ner mervirden. For detta bor framtida
strategier utformas.
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9

BILAGA A - INTERVJUSVAR FRAN
INFLYTTADE VASTRA HARGSBOR

Av vilken anledning valde ni att flytta till Vastra
Harg?

Vi trivs pd landet och ar uppvuxna i landsbygds-
miljo, varav en av oss ar fran Véstra Harg. Vi vill att
vara barn far en uppvaxt i en lung och naturskon
miljo. (1)

Vi valde att flytta hit for att ge vdra barn en trygg
uppvaxt och lugn men héndelserik vardag. (2)

VI ville ha en ett stérre hus och mina foralrar erbjod
0ss sin gard. Vi ville gérna fora slaktgarden vidare
och tackade ddrmed ja. (3)

Jag ar uppvuxen har och har en del av familjen kvar
i Vastra Harg. (4)

Vi sokte efter ett stélle dar vi kunde ha vara hastar
hemma, inte ha jobbet inpa knuten och lata hun-
den fa chansen att promenera i skog och mark. Vi
hittade garden (som var i ett miserabelt skick) men
som hade det mesta i dvrigt som vi dnskade, inklu-
sive pendlingsavstand till jobb och kontor. (5)

Vi valde Vdstra Harg eftersom att vi hittade en gard
i narheten som uppfyllde vara krav. Sa som pris,
narhet till Linkdping, stall och mark. (6)

Vi hittade tillslut ett hus som skulle kunna passa oss
med mysiga kakelugnar o jarnspis i kdket. Mysigt.
Stort garage ocksa ett plus. Men oj vad jobb vi skaf-
fade 0ss. (7)

Hade ni ndgon anknytning till Vastra harg innan
ni valde att bo har?

—om ja, vilken? Var den bidragande till ert beslut
om att flytta hit?

En av oss har bott hdr sedan barnsben och har gatt
i bade skolan och forskolan. Det var en bidragande
faktor. (1)

En av oss i familjen dr uppvuxen har och ansag att
platsen ar vard att flytta tillbaka till. Trivs man som
barn vill man bilda familj och bo hér. (2)

Jag ar uppvuxen hdr och kanner val till bygden
och barnomsorgen sé jag visste att vi kom till ett
bra stalle. Vi var bdda engagerade i Vastra Hargs IF i
manga dr innan vi flyttade hit. (3)

En av oss ar fran Vaéstra Harg och det bidrog till vart
beslut. (4)

Vi hade en bekant familj i omradet, annars hade vi
nog aldrig akt hit och tittat ens en gang. Kandes
bra att ha nagon att frdaga om det dar som man
maste ldra sig om trakten av ndgon som redan

bor pé platsen. Bemdtandet fran blivande grannar
hade ocksa betydelse vad gallde majligheter att
kopa foder, halm och annat som kravs for djurhall-
ning. (5)

Nej vi hade ingen anknytning till Vastra Harg. (6)

Min sambo &r uppvuxen har sa det var helt klart
bidragande till beslutet att flytta hit. Kdnns bra att
|ata barnen véxa upp har. (7)

Vilka ar fordelarna/nackdelarna med att bo i
Vastra Harg?

Fordelar: Man far en lugn och naturskén uppvaxt.
Liten skola med sma barngrupper. Gemenskap
bland barnen i skolan (de tar hand om varandra
oavsett dlder). Gemenskap och aktiviter. Idrottsfor-
eningen och byalaget gér mycket for bygden och
om man vill vara delaktig. Bra med en Lanthandel.
Nackdelar: Daliga bussférbindelser. (1)

Fordelar: Trygghet for barnen! Lugn miljo. Mycket
som hander = VHIF, hembygdsforening, kyrkan
mm. Samverkan mellan féreningar och organisa-
tioner ar kanon. Skolan &r en stor fordel. Naturre-
sevatet ger mycket positiv energi. Nackdel: Mycket
bildkande. Men man behdver absolut inte “skjutsa”
sa mycket om man inte vill. Affar och aktiviter for
alla finns hér. Battre bussforbindelser skulle under-
latta for miljon. (2)

Fordelar: Naturen, lugnet, samvaro i olika féren-
ingar, skolan och férskolan, lanthandeln, grannsém-
jan, VHIF. Nackdelar: vdgarna, nedldaggningshotet
mot skolan. (3)

Fordelar: vacker natur, tryggt for barnen, liten
forskola/skola. Nackdelar: 1dngt fran storre stad,
mindre utbud av affarer och aktiviter. (4)

Fordelar: Lugnet, nérhet till djur och natur, lant-
handeln och servicen av féretagare, grannar och
boende i och runt Onnebo. Nérheten till service av
olika slag i Boxholm, Mjolby och Mantorp. Nackdel:
att snorojningen inte alltid dr fixad nér man aker
tidigt, halkbekdmpning dar oftast inte utférd ens nar
det ar mer dn valbehovligt. (5)

Fordelar: Néra till naturen, Lanthandel, férhallande-
vis ndra till skola, majlighet till djurhalining, majlig-
het till fiber, bra grannar. Nackdelar: Liten vag till
Vikingstad, maste pendla till jobb. (6)

Fordelar: Jag tycker att det &r ett trevlig samhalle
med med bra ordning pa tex idrottsforening,
byalag, affér, fiber att surfa pa. Nackdelar: Sdgverket
kan vara stérande men det fanns ju langt innan

vi flyttade hit. Det kan ju till och med vara ett och
annat arbetstillfalle och det &r ju bra. (7)
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10 BILAGA B - FORETAG | VASTRA HARG SOCKEN

Jordbruk, skogsbruk och fiske (man)

Foretag Anstallda Beskrivning

Bosgards lantbruks AB 5-9 Bolaget skall driva lantbruk med inriktning pa mjélkproduktion
samt idka darmed forenlig verksamhet.

Larsson, Lars 0 Enskild ndringsidkare. Uppfodning av hastar och andra hastdjur.
Uppfdodning av hastar och andra hastdjur

Hoglunds dodsbo, Sven Ake 0 Blandat jordbruk

Jordbruk, skogsbruk och fiske (man & kvinnor)

Andersson Widh, Margareta 0 Blandat jordbruk

Andersson, Lars Uppfodning av hastar och andra hastdjur

Helene Eriksson & Johan Lindahl 0 Blandat jordbruk

Lyckéngen Uthyrning och forvaltning av egna eller arrenderade, andra
lokaler

Larsson, Hans 0 Skogsforvaltning

Composite cabin Hans Larsson Utveckling, konstruktion och berdkningar inom omradet avan-
cerade kompositer. Modell och prototypbyggnad.

Ostra Karlstorp 0 Jordbruk - odling och djurhallning, Jordbruk

Jordbruk, skogsbruk och fiske (kvinnor)

Larsson, Terése 0 Uppfédning av hastar och andra hastdjur

Petré Lindholm, Viktoria 0 Blandat jordbruk

Tillverkning (mén)

Onnebo sdg & hyvleri AB ? Bolaget skall bedriva kdp och forsdljning av travaror, dven som
idka darmed forenlig verksamhet.
Sagning av tra.

Onnebo bil- & smidesverkstad HB Leif | 0 Reparation av maskiner

Carlsson

Mjolby tandteknik AB 1-4 Bolaget skall bedriva tandtekniskt laboratorium samt bedriva

harmed forenlig verksamhet.
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Byggverksamhet (man)

Fonster & balkongmontage i Mjolby | 0 Bolaget skall bedriva platmontage av bland annat fonster och

AB balkonger samt bedriva harmed forenlig verksamhet.

Alex gravmaskiner AB 1-4 Bolaget skall idka gravmaskinsrorelse och forsaljning av grus och
jord, dvensom idka darmed forenlig verksamhet.

Bo Svensson Maskinentreprenad AB | 0 Aktiebolaget ska bedriva entreprenad- och bemanningsverk-
samhet inom anldggningsbranschen samt inom jord- och
skogsbruk jamte darmed férenlig verksamhet.
Personaluthyrning
Diverse dvrig specialiserad bygg- och anlaggningsverksamhet

AB Cypressen nr 15582 0 - Byggnadssnickeriarbeten
- Metallegoarbeten
Aktiebolaget ska bedriva verksamhet med byggnadssnickeri och
smidesverkstad jamte darmed férenlig verksamhet.

Byggverksamhet (kvinnor)

Karlsson, Anita 0 Konsultverksamhet i bygg- och maéleribranschen.

ABM:s Konsult

Maleriarbeten

Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar (mén)

Onnebo Lanthandel KB

0

Detaljhandel inom matvaror, tidningar och tobak samt darmed
forenlig verksamhet. Forsaljning av hemelektronik, uthyrning av
arbetskraft.

Livsmedelshandel med brett sortiment, ej varuhus eller stor-
marknad

DNA Medic scandinavia ab

Medicinsk laboratorieverksamhet m.m.
Specialiserad butikshandel med halsokost

Aktiebolaget ska bedriva forséljning av DNA-analyser och pro-
dukter inom omradena hélsa och medicin jamte darmed forenlig
verksamhet.

Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar (kvinnor)

Larsson, Maria

0

Fristaende hudvardskonsult

Falk, Lizette

0

Partihandel med spannmal, ratobak, utsdade och djurfoder

Transport och magasinering (man)

Jonas Entreprenad & sprangning AB

1-4

Bolaget skall bedriva lastbilsakeri samt utféra sprangningsarbe-
ten och darmed forenlig verksamhet.

Vdgtransport, godstrafik

17
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Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik (man)

Lycksalighetens 6 HB

0

Publicistsk verksamhet med inrikting pa Webtjanster. Datakon-
sult med inriktning pa programmering och Webtjanster. Handel
med I6s egendom och service inom elektronikbranschen och AV
branschen. Aven konsult och handel med 165 egendom samt
service av personlig skyddsutrustning mot mikrovagsstralning.

Redovisning och bokféring

Brohede Byggkonsult AB

Bolaget skall bedriva konsultationer inom byggverksamhet och
darmed forenlig verksamhet.

Teknisk konsultverksamhet inom bygg- och anldaggningsteknik

Tolke, Roger
RJ Montage

Montdr av fonster och montrar, personalrekryterare samt kon-
sult inom datarelaterade uppdrag.

Konsultverksamhet avseende foretags organisation
Arrangemang av kongresser och massor

Rydell, UIf Gustaf

Skogsforvaltning
Specialiserad sluten somatisk halso- och sjukvard pa sjukhus
Annan naturvetenskaplig och teknisk forskning och utveckling

Mats Allard Skog & Ekonomi AB

Aktiebolaget ska bedriva konsultationer inom skogsbruk och
foretagsekonomi till privata foretag, privatpersoner samt offent-
liga forvaltningar samt dérmed forenlig verksamhet.

Konsultverksamhet avseende foretags organisation

Prima Holding Sverige AB

Bolaget ska bedriva konsultverksamhet inom foretagsledning,
forvaltning av fast och 16s egendom samt handel med varde-
papper och darmed forenlig verksamhet.

Konsultverksamhet avseende foretags organisation

Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik (kvinnor)

Solid Ground ek. for 0 Foreningen har till endamal att fraimja medlemmarnas ekono-
miska intressen genom att bedriva konsultation och utbildning
inom miljo, natur, hallbarhet och hélsa.

Caroline Aberg Revision AB 1-4 Bolaget skall driva revision samt darmed forenlig verksmahet.

Vard och omsorg; sociala tjanster (man)

Stefan llstedt AB

1-4

Bolaget skall bedriva psykologisk verksamhet: utredningar,
utbildningar, rddgivning, konsultationer, handledning, psykote-
rapi och organisationsutveckling samt darmed férenlig verksam-
het. Vidare skall bolaget bedriva journalistik med foto

text-ljud, bokutgivning, bilder, artiklar, bildspel,
undervisningsmaterial samt darmed forenlig verksamhet.

Vard och omsorg; sociala tja

nster (man

och kvinnor)

Mjolby kommun

Véstra Harg skola, forskola och fritids-
hem

10-19

Forskoleutbildning
Grundskoleutbildning och forskoleklass
Dagbarnvard
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Kultur, noje och fritid (man)

Hansson, Martin 0 Skogsforvaltning
(www.torkelsbo.se) Ovrig fritids- och ndjesverksamhet

Annan serviceverksamhet

Relieve AB 0 Bolaget ska utfora design inom har, kosmetika och skdnhet samt
inredningsdesign inom savél den privata som den kommersi-
ella sektorn samt utféra transporter till i huvudsak den privata
sektorn.

Foretag inte upptagna i SCB statistik fran 2012

Lotta Andersson 0 IT & bokproduktion: Bloggen fyra rstider.

Jenny Petersson 0 Vard och omsorg: massage, friskvard.

Johnny Skarp 0 Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik: miljo-
teknik.

Gert Hermansson 0 Jordbruk, skogsbruk och fiske: stuteri

Viktor Rydell 0 Byggverksamhet: pltslageri

Johannes Rajvio 0 Handel: poolférséljning

Bernt och Ingrid Israelsson: 0 Jordbruk, skogsbruk och fiske: Kottbonder

19




20

Véastra Hargs byalag 2015

11 LITTERATURLISTA

Bocker

Hagberg, Jan-Erik, 2011 Aldrande pa landsbygden: att leva som &ldre i Ydre. Linkdpings universitet,
Institutionen fér samhalls- och vélfardsstudier.

Tillvaxtverket, 2011 Att vdlja jamstdlldhet, Rapport 0107

Ovriga killor
SCB statistik for Vastra Hargs socken 2012-2013



